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1-Contexte scientifique du programme

La dimension territoriale de la performance so@dor®migue n’est pas une question nouvelle. Das patiers

de la littérature en économie, en géographie esa@miologie ont traité de cette question en conaitér
différentes perspectives : une perspective deréafies dotations factorielles disponibles) majalément de la
demande. Mais I'émergence de I'immatérialité conmessource (la connaissance), mais également comme
écosystéme de création de valeur, remet en qudesanodalités de développement des activitésadnimues

pour les acteurs. Par ailleurs, l'ubiquité du numé vient remettre en question les conditionstispa
temporelles de la production. Il en est de mémbkadpiestion intrinséque de la connaissance, deditaas de

sa création, de sa fixité ou de sa mobilité.

Dans I'économie de la connaissance, les territeiresmme « communautés naturelles », sont généealem
considérés comme des structures importantes paévieloppement collectif durable. L'activité éconque est
lie par les contraintes géographiques. Cette imantdevient particulierement pertinente dansoliémie
fondée sur la connaissance. Dans une région géugrep les actifs immatériels contribuent au dgwgement
des conditions socio-économiques locales. Desifgpés culturelles ou locales peuvent jouer urerd
fondamental (Sanexian 1994). Des travaux récentgartir d’'une typologie du capital immatériel (tap
humain, capital social, capital technologique), mig en évidence le fait que les régions avec desaox élevés
de confiance, d'éducation, et de demandes de breattdstent d’'une efficacité économique supérieure.
L'innovation et la créativité sont généralementsidérées comme des leviers prometteurs pour atéeind tel
objectif a long terme, et accroitre l'attractivdis territoires et la création de valeur. L'extemgiéographique de
ces avantages (retombées des connaissances)tesidnt limitée par I'espace, car ils nécessitenéiggement
des contacts en face-a-face (Feldman, 1999; Vopdflii994), mais également la formation d'un céysiteial
(Lorenzen, 2007). Des recherches récentes, eassmbsur des travaux de I'OCDE, ont développéieept
de «capital territorial » et ont proposé certaines des dimensions de sarepeen articulant les composantes
immatérielles (capital humain, capital relationngdpital social) aux dimensions tangibles ou hydwide la
matérialité. L’approche des milieux de créativdvient ainsi une intéressante perspective decleerehe sur
les conditions de production locales et leur relatspatiale. Meusbeurger et Funke (2009), poseqtidstion
des milieux de créativité, dans sa multidimensitéalgéographique, de liaison, mais également extuelle

(« conceptual spaces », Boden, 2012). Bathelt@tdckler (2011), plus récemment ont développéappeoche
en termes d’économie relationnelle. La mondialisate ce point de vue ne peut étre considérée @@mm
antagoniste d'un développement local (Veltz , 20h@jamment en raison de I'importance de l'inteeféance
(Storper, 1995) et du hors-prix. Le point des c#@paa@rchitecturales, notamment pour les PME, cessidéré
comme déterminant, dans le succes d'un territddarig , Thomas, Longhi , 2010).



L'image de marque constitue de ce fait un actimeériel de premier ordre. Les territoires se camgicent
pour attirer des activités a haute valeur ajoyaéarvoyeuses d’emplois et de croissance économi@uée voit,
la question des actifs immatériels territoriauxdendent un levier central de l'action collective deinc de la
recherche associée.

2- Objectifs du programme

C’est dans ce contexte que le programme de reahefttifs immatériels territoriaux a été récemment initié.
Il vise donc a considérer la notion d'actif immatétésritorial, en interrogeant ses fondements, sa
structure et son potentiel de déploiement dankdenp de I'action publique ou privée.

Parmi les résultats attendus :

» Une évaluation des fondements des catégorietifd’aomatériels territoriaux en usage ou a
construire ;

* Une évaluation des pratiques au regard du pilodegeactifs immatériels territoriaux (étude deaas
France, Allemagne, dans les pays nordiques —Stdeielande notamment, Chine) ;

* Une analyse des données disponibles (OCDE, Eurastadines fondations internationales) ;

* Une proposition/test d'un cadre analytique poupiletage des actifs immatériels territoriaux &$s
implications pour la décision publique et privée .

3-Contributions attendus du Post-Doc

Le postdoc recruté travaillera étroitement sowdiraction du Pr Ahmed Bounfour, dans le cadretdsaux du

RITM et de la chaire de I'immatériel, sur les timiries et en liaison avec les équipes ISIS impksgugans le

projet (équipes Polytechnique, HEC et TelecomPaxgh].

Les candidats doivent étre titulaires (ou en vaesdutenir) une these en économie/gestion touchant
spécifiquement les questions d’'innovation, de ti@ras, avec si possible une expérience de traslaux
terrain (monographies) approfondis, et une forsadilbn de données (expérience en économétrie
appréciée).

Le (la) candidat (e ) sélectionné (e ) aurar@ooe une mise a jour de la revue de la littémtainsi
gu'un travail d’analyse et de modeélisation de latdbution des actifs immatériels au développement
des territoires. IL (elle) aura également a congiba I'organisation d’'une conférence internatienal
sur le theme.

La rémunération est motivante et est en ligne &gstandards internationaux .

Merci d’envoyer les candidatures avec CV , rappdeighéses et publications éventuelles et lettre de
motivation, avant le ler février , a

Pr Ahmed Bounfour, RITM & Chaire européenne deifatériel :ahmed.bounfour@u-psud.fr

Contrat : 1 an, a partir de début février 2014



